REGULAMIN CENTRUM HARMONIJENGO ROZWOJU DZIECKA
UL. KOLEJOWA 30, 60-185 SKORZEWO
Postanowienia ogolne
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1. Centrum Harmonijnego Rozwoju Dziecka, zwane dalej ,,Centrum” jest niepubliczng placowka
opiekunczo-wychowawcza, dziatajacq w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 27 maja 2009 r. (Dz. U. z 2009 r. Nr 83, poz. 693) w sprawie rodzajow innych form
wychowania przedszkolnego, warunkow tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich
dziatania.
2. Siedziba Centrum znajduje sie w Skorzewie przy ul. Kolejowej 30.
3. Organem prowadzacym Centrum sa Karolina Rudzinska i Aleksander Wieckowski.
4. Centrum podlega wpisowi do ewidencji gospodarczej przez wtasciwa jednostke samorzadu
terytorialnego pod numerem 3855/62/2010 oraz 3857/64/2010.
5. Ustalona nazwa uzywana jest przez Centrum w petnym brzmieniu:
Centrum Harmonijnego Rozwoju Dziecka s.c, ul. Kolejowa 30, 60-185 Skorzewo.
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1. Centrum funkcjonuje przez caty rok w godzinach 7.00-18.00 w dni robocze od poniedziatku do
piatku (za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy).
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1. Dziatalnos¢ Centrum finansowana jest przez rodzicow w formie optat statych za pobyt dziecka
w Centrum.
2. Optata stata za Centrum podlega zwrotowi w przypadku usprawiedliwionej przez lekarza
nieobecnosci dziecka w wysokosci 10% optaty dziennej.
3. Optata stata za Centrum nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci nieuzasadnionej.
4. Centrum zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci. Zasady odptatnosci za korzystanie z
wyzywienia i wysoko$¢ stawki zywieniowej ustala organ prowadzacy.
5. Dzienna stawka zywieniowa obejmuje piec positkow dziennie w sktad ktorych wchodza
(pierwsze $niadanie, drugie $niadanie, pierwsze danie, danie gtowne i podwieczorek, herbaty,

soki, zdrowe przekaski) i wynosi 10PLN/dziennie w przypadku przedszkola i 9,5PLN/dziennie w



przypadku ztobka.
6. Optata za pobyt dziecka w Centrum pobierana jest z gory, do 5. dnia kazdego miesiaca.
7. Optata za wyzywienie dziecka w Punkcie pobierana jest z dotu, do 5. dnia kazdego miesiaca.
Jest to kwota stawki Zywieniowej pomnozona przez ilos¢ dni obecnosci dziecka w Centrum.
8. Centrum dolicza 2zt za kazdy dzien opdznienia w regulowaniu optat poczawszy od 5go dnia
kazdego miesiaca.
9. Przy zapisywaniu dziecka do Centrum obowiazuje optata wpisowa 390PLN (trzysta
dziewiecdziesiat ztotych). Wptata wpisowego i ztozenie wypetnionej Karty Zgtoszenia Dziecka s
réwnoznaczne z zarezerwowaniem miejsca w Centrum.
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1. Centrum zapewnia $wiadczenia w zakresie realizacji czesci podstawy programowej

wychowania przedszkolnego, okreslonej przez Ministra Edukacji Narodowej, w wymiarze trzech
godzin dziennie.
2. Centrum realizuje program wychowania przedszkolnego “Nasze przedszkole” - program
edukacji przedszkolnej wspomagajacej rozwdj aktywnosci dzieci: Matgorzata Kwasniewska,
Wiestawa Zaba-Zabinska wyd. Przedsiebiorstwo Wielobranzowe “MAC” S.A. Programem
wspomagajacym jest ,,0dkryjmy Montessori raz jeszcze”, Praca zbiorowa, Wydawnictwo Oficyna
Wydawnicza Impuls.
3. Dzieci, w ramach optaty statej, moga uczestniczyc takze w czesci zaje¢ dodatkowych,
odbywajacych sie w Centrum.
4. Organizacja i terminy zaje¢ dodatkowych ustalane sg przez organ prowadzacy, a czas ich
trwania dostosowany jest do mozliwosci rozwojowych dzieci.

Cele i zadania Centrum
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1. Centrum realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego, poprzez:
» wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i
mozliwosciami rozwojowymi,

« sprawowanie opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Centrum,



 wspotdziatanie z rodzing poprzez wspomaganie rodziny w wychowywaniu dzieci i
przygotowanie ich do nauki szkolnej.
2. Wynikajace z powyzszych celow zadania Centrum realizuje w ramach nastepujacych obszarow
edukacyjnych:
» zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i
zdrowym srodowisku,
 uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie rownych szans,
umacnianie wiary we wtasne sity i mozliwosci osiggania sukcesu,
« stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielnosci, dazenie do osiagania celow,
podejmowania odpowiedzialnosci za siebie i za najblizsze otoczenie,
« rozwijanie wrazliwosci moralnej,
« ksztattowanie umiejetnosci obserwacji, utatwianie rozumienia zjawisk zachodzacych w
dostepnym doswiadczeniu dziecka, otoczeniu przyrodniczym, spotecznym, kulturowym i
technicznym,
« rozbudzanie ciekawosci poznawczej, zachecanie do aktywnosci badawczej i wyrazania
wtasnych mysli i przezyc,
« rozwijanie wrazliwosci estetycznej, tworzenie warunkéow do rozwoju wyobrazni, fantazji
oraz ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej,
« zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego postepowania
i zachowan proekologicznych i prozdrowotnych.
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1. Celem wychowania przedszkolnego zgodnie z podstawg programowa jest wspomaganie i
ukierunkowywanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwosciami
rozwojowymi w relacjach ze srodowiskiem spoteczno-kulturowym i przyrodniczym.

2. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu

wychowania przedszkolnego.
3. Szczegotowe zadania Centrum i sposob ich realizacji ustalany jest w planach pracy.
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Centrum sprawuje opieke nad dziecmi, dostosowujac metody i sposoby oddziatywan do wieku



dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem istniejacych
warunkow lokalowych, a w szczegoélnosci:
1. Zapewnia bezposrednia i stata opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w Centrum oraz w trakcie
zaje¢ poza terenem Centrum.
2. Zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa-zarowno pod wzgledem fizycznym, jak i
psychicznym.
3. Stosuje w swoich dziataniach obowiazujace przepisy BHP i p.poz.
4. Wspotpracuje ze specjalistami (logopeda, rehabilitant, psycholog) zapewniajac w miare
potrzeb konsultacje i pomoc.
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1. Liczba dzieci w Centrum nie moze przekroczy¢ 41 (w przedszkolu 25 dzieci, w ztobku 16

dzieci) zapisanych na peten wymiar godzinowy.

2. Centrum moze funkcjonowac przy niepetnej liczbie dzieci (minimum 3).

3. Ramowy Rozktad Dnia ustalany jest przez organ prowadzacy. Uwzglednia on wymagania
zdrowotne, higieniczne i jest dostosowany do zatozen programowych oraz oczekiwan rodzicow.
4. W Centrum jest jedna grupa, w ktorej realizowane sa zajecia profilowane dla dzieci w
okreslonym wieku.

5. Do realizacji celéw Centrum posiada:

« Sale Zabaw

« Sale Pracy z materiatem Montessori

« Sale Relaksacyjna

« Jadalnie

» Kuchnie

« Trzy pomieszczenia Klubu Malucha-Mini Ztobka na pietrze

« Lazienke dla dzieci i personelu,

» Wyznaczone miejsce na szatnig,

» pomieszczenie administracyjno-gospodarcze.



Ogolne zasady pobytu dziecka w Centrum
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1. Dziecko ma zagwarantowang fachowga opieke w dni powszednie kazdego tygodnia, w
godzinach 7.00-18.00, przez 12 miesiecy w roku.
2. Centrum nie prowadzi opieki medycznej. Odpowiedzialnos¢ za wykonanie w odpowiednim
terminie wszelkich zabiegow i procesow medycznych zwiazanych ze zdrowiem dzieci miedzy
innymi szczepien ochronnych spoczywa na rodzicach. W Centrum nie sa podawane dzieciom

zadne lekarstwa, poza przypadkiem, kiedy dziecko cierpi na chorobe przewlekta, a

lekarzopiekujacy sie dzieckiem oraz rodzice dziecka wyraza na to pisemna zgode i podadza
szczegoOtowq informacja o dawkowaniu lekarstwa.

3. Dzieci moga by¢ odbierane tylko przez rodzicéw (opiekundw), badz inne osoby, ktore zostaty
wpisane do Karty Zgtoszenia Dziecka, badz po uprzednim osobistym powiadomieniu Centrum o
zmianie osoby odbierajacej dziecko.

4. Warunkiem przyjecia dziecka do Centrum w danym dniu jest jego dobry stan zdrowia. Jezeli u
dziecka stwierdzony zostanie stan podgoraczkowy lub jego samopoczucie bedzie wskazywato na
stan chorobowy, rodzice zobowigzani sq do przeniesienia dziecka z Centrum do domu.

5. Obowiazkiem rodzica jest dostarczenie do placowki zaswiadczenia o mozliwosci przebywania
dziecka w placowce bez ryzyka zarazenia innych dzieci od lekarza prowadzacego (pediatry,
lekarza rodzinnego lub specjalisty). Rodzice zobowiazuja sie dostarczy¢ zaswiadczenie po

przebytej chorobie, hospitalizacji oraz po dtuzszej nieobecnosci dziecka bez podania przyczyny.
6. Centrum wyposaza wychowankéw we wszystkie potrzebne im do wszechstronnego rozwoju
pomoce i materiaty dydaktyczne, edukacyjne i papiernicze.
7. Do Centrum wychowankowie moga przynosic¢ swoje zabawki - jeden dzien w tygodniu -
(powinny by¢ one oznaczone w sposob umozliwiajacy identyfikacje).
8. Rodzice ponosza koszty za ubezpieczenie dziecka (80PLN/rocznie).
9. Rodzice ponosza koszty zwigzane z transportem dzieci na wycieczki i roznego typu wyjazdy
autokarowe.

Wychowankowie Centrum
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1. Do Centrum moga uczeszczac dzieci od 6 miesiecy do 5 lat.



2. Wychowanek Centrum ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka.
3. Wychowanek moze zostac skreslone z listy uczestnikow Centrum w przypadku, gdy:
« rodzice nie uiscili optaty za pobyt dziecka w Centrum do 15 dnia nieoptaconego miesiaca.
« rodzice zataili informacje na temat stanu zdrowia dziecka.
4. Termin odwotania od decyzji organu prowadzacego wynosi 7 dni roboczych. Organ prowadzacy
ma 14 dni roboczych na ponowne rozpatrzenie sprawy.
Nauczyciele Centrum
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Nauczyciel zobowiazany jest do rzetelnego realizowania zadan zwiazanych z powierzonym mu
stanowiskiem oraz z podstawowymi funkcjami Centrum: dydaktyczng, wychowawczg i
opiekuncza, a w szczegolnosci do:
1. Wspierania kazdego wychowanka w jego rozwoju oraz dazenia do petni wtasnego rozwoju
osobowego,
2. Ksztatcenia i wychowywania dzieci w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka,
3. Prowadzenia obserwacji pedagogicznej i dokumentowanie jej,
4. Wspoétpracy z psychologiem, logopeda.
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Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankoéw i utrzymuje kontakt z
ich rodzicami w celu:
1. Poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci.

2. Ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci.3. Wtaczenia ich w

dziatalnos¢ Centrum.
Zasady przyjecia dziecka do Centrum
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1. Przyjecie dziecka do Centrum nastepuje na podstawie umowy cywilnoprawnej zawartej
pomiedzy jednym z rodzicow dziecka (opiekunow prawnych) a Centrum, po uprzednim
zgtoszeniu dziecka na podstawie Karty Zgtoszenia Dziecka, podpisanej przez co najmniej jednego

z rodzicow (opiekuna prawnego) zgtaszanego dziecka.



2. Dzieci moga byc przyjmowane w ciagu catego roku, jezeli Centrum dysponuje wolnym(i)
miejscem(ami). Obowiazuje kolejnosc zgtoszenia dziecka rozumianej jako podpisanie umowy
cywilnoprawnej zawartej pomiedzy jednym z rodzicow (opiekundéw prawnych) dziecka a
Centrum.
Prawa i obowiazki nauczycieli Centrum

-14-
1. Nauczycieli zatrudnia organ prowadzacy na podstawie umowy o prace, umowy wolontariackiej
lub innej umowy cywilnoprawnej w oparciu o obowigzujace przepisy prawa pracy.
2. Warunkiem zatrudniania na stanowisku nauczyciela w Centrum jest posiadanie
udokumentowanych kwalifikacji pedagogicznych do nauczania.
3. Wynagrodzenie nauczyciela okresla umowa o prace lub inna umowa cywilnoprawna.
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NAUCZYCIELE MAJA OBOWIAZEK:

1.Realizowania podstawy programowej, okreslonej przez MEN oraz planowania dziatan w oparciu
o diagnoze dziecka i program nauczania, a takze realizowanie zadan organizacyjnych,
wyznaczonych w planie pracy Centrum, w tym w szczeg6lnosci:
« tworzenia odpowiednich warunkow i sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania doswiadczen, stymulowania rozwoju dziecka,
» wspotpracy ze specjalistami w zakresie opieki psychologiczno-pedagogicznej i
zdrowotnej,
» prowadzenia dokumentacji pedagogicznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2.Wykonywania zadan zgodnie z zakresem obowigzkow (czynnosci) okreslonym i przyznanym
przez organ prowadzacy oraz innych zadan niz wynikajacych z zakresu obowiazkow (czynnosci),
jezeli zostaty polecone przez organ prowadzacy i sa zwiazane z organizacja procesu opiekunczo -
wychowawczo - dydaktycznego.
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NAUCZYCIELE MAJA PRAWO DO:

1. Szacunku ze strony wszystkich osob, zaréwno dorostych jak i dzieci,

2. Wolnosci gtoszenia wtasnych pogladow, nienaruszajacych godnosci innych ludzi,



3. Wspotdecydowania o wyborze programu wychowania przedszkolnego i podrecznikow, swobody
wyboru metod realizacji programu,
4. Jawnej i umotywowanej oceny wtasnej pracy,5. Wynagrodzenia za swoja prace.
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NAUCZYCIELE PONOSZA ODPOWIEDZIALNOSC ZA:

1. Bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci na caty czas pobytu dziecka w Centrum, w tym w
czasie uczestniczenia dziecka w imprezach (zabawach) organizowanych przez Centrum poza jego
terenem.
2. Wypadki wynikajace z niedopetnienia obowiazkow nauczycielskich w tym zakresie.
Prawa i obowiazki niepedagogicznych pracownikow Centrum

-18_
1. Pracownikéw niepedagogicznych zatrudnia organ prowadzacy na podstawie umowy o prace,
umowy wolontariackiej lub innej umowy cywilnoprawnej w oparciu o obowiazujace przepisy
prawa pracy.
2. Zakres obowiazkow (czynnosci) pracownikow niepedagogicznych Centrum ustala i przyznaje
organ prowadzacy.
3. Wynagrodzenie pracownikow niepedagogicznych (administracji i obstugi) okresla umowa o
prace lub inna umowa cywilnoprawna.
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PRACOWNICY NIEPEDAGOGICZNI MAJA OBOWIAZEK:

Do wykonywania zadan zgodnie z zakresem obowiazkdéw (czynnosci) okreslonym i przyznanym
przez organ prowadzacy oraz innych zadan, niz wynikajacych z zakresu obowiazkow (czynnosci),
jezeli zostaty polecone przez organ prowadzacy.
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PRACOWNICY NIEPEDAGOGICZNI MAJA PRAWO DO:

1. Szacunku ze strony wszystkich osob, zaréwno dorostych jak i dzieci,
2. Wolnosci gtoszenia wtasnych pogladow, nie naruszajacych godnosci innych ludzi,
3. Jawnej i umotywowanej oceny wtasnej pracy,

4. Statego rozwoju i wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego,



5. Wynagrodzenia za swoja prace.
Prawa i obowiazki wychowankéw Centrum
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WYCHOWANKOWIE MAJA PRAWO DO:
1. Petnego, harmonijnego rozwoju osobowosci, ktére powinno wzrasta¢ w poczuciu mitosci i
Zrozumienia,
2. Wtasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo- wychowawczo- dydaktycznego, zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowej,

3. Ochrony przed wszelkimi formami  wyrazania przemocy fizycznej badz

psychicznej,zaniedbania oraz do ochrony w poszanowaniu jego godnosci osobistej,
4. Zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo- dydaktycznym.
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WYCHOWANKOWIE MAJA OBOWIAZEK:
1. Szanowania swojego kolegi oraz wytwordw jego pracy,
2. Stuchania i reagowania na polecenia nauczyciela,
3. Przestrzegania ustalonych zasad w grupie,
4. Okazywania szacunku nauczycielowi oraz innym osobom,
5. Szanowania pogladow i przekonan innych oséb,
6. Troski o zabawki, dbatos¢ o estetyczny wyglad pomieszczen Centrum, przeznaczonych do
zabaw i nauki dzieci,
7. Starania sie o utrzymanie czystosci i porzadku na terenie Centrum;
8. Nie oddalania sie od grupy,
9. Zgtaszania nauczycielowi wszelkich niedyspozycji.
Postanowienia koncowe
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Dla zapewnienia znajomosci organizacji Centrum przez wszystkich zainteresowanych ustala sie:

1.Umieszczenie jej na stronie internetowej Centrum.
2.Udostepnienie jej przez organ prowadzacy.
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Regulamin wchodzi w zycie z dniem 22 marca 2010 r.
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Regulamin ze zmianami wchodzi w zycie dnia 18 czerwca 2010 r.
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Regulamin ze zmianami wchodzi w zycie dnia 12 grudnia 2010 r.
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Regulamin ze zmianami wchodzi w zycie dnia 10 kwietnia 2011 r.



